
แบบรายงานด้านที่ 3 

แบบรายงานแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต  
ด้านที่ ๓ โครงการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ชื่อหน่วยงาน  บริษัท รถไฟฟ้า ร.ฟ.ท. จ ากัด 

ด้านที่ ๓ โครงการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

๑. ชื่อโครงการ จ้างวางแผนและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์แบบครบวงจรระยะเวลา ๙ เดือน 

๒. งบประมาณ ๓,๐๐๐,๐๐๐ บาท  

    วิธจีัดชื้อจัดจ้าง  แบบคัดเลือก  ระยะเวลาด าเนินการ    ๙    เดือน 

             √ เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 

ที ่ ขั้นตอนที่มีความเสี่ยง                           
และรายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความ
เสี่ยงการทุจริต 

รายละเอียด                                    
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การจัดท าแผนงานจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ 

กา รจั ดท า แผนงานจั ดซื้ อ จั ด จ้ า ง
ประจ าปีงบประมาณมีความล่าช้า 
หน่วยงานที่ ได้รับงบประมาณในการ
จัดซื้อจัดจ้างไม่ได้จัดท าข้อมูล ได้แก่ ชื่อ
โครงการที่จะจัดซื้อจัดจ้าง วงเงินที่จะ
จัดซื้อจัดจ้าง และระยะเวลาที่คาดว่าจะ
จั ดซื้ อ จั ด จ้ า ง  โ ดย เสนอผ่ านความ
เห็นชอบตามสายบังคับบัญชา ส่งให้ส่วน
จัดซื้อ เพ่ือด าเนินการจัดท าประกาศแผน
จัดซื้อจัดจ้าง ต่อไป 
 

สูงมาก จัดท าแนวทางการจัดท าแผนจัดซื้อจัดจ้าง
ประจ าปี เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย ถูกต้อง เกิดความชัดเจน โดย
ให้หน่วยงานที่ของบประมาณจัดซื้อจัดจ้าง 
ถือปฏิบัติ ดังนี้ 
๑.หน่วยงานที่ขอด าเนินการ ได้รับอนุมัติ
งบประมาณ ให้จัดท าข้อมูล  ได้แก่  ชื่ อ
โครงการที่จะจัดซื้อจัดจ้าง วงเงินที่จะจัดซื้อ
จัดจ้าง และระยะเวลาที่คาดว่าจะจัดซื้อจัด
จ้ า ง  โดย เสนอผ่ านความเห็นชอบตาม       
สายบังคับบัญชาตามล าดับ  
๒. ส่วนงานงบประมาณตรวจสอบแผนการ
จัดซื้อจัดจ้างว่าเป็นไปตามแผนงาน/แผนเงิน 
๓. ส่วนจัดซื้อ จัดท าประกาศแผนจัดซื้อจัด
จ้างเสนอให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐเพ่ือขอ
ความ เห็ นชอบ และประกาศในระบบ
เครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง/



บริษัทฯ และปิดประกาศโดยเปิดเผย ณ 
สถานที่ปิดประกาศของบริษัทฯ 

๒ แต่งตั้งคณะกรรมการ 

การแต่งตั้งคณะกรรมการ โดยผู้มีส่วน
ได้เสีย 
ประธานกรรมการและกรรมการ ไม่เป็นผู้
มี ส่ วนได้ เสี ยกับผู้ ยื่ นข้ อ เสนอ หรื อ
คู่สัญญาในการซื้อหรือจ้าง 
 

สูง ๑. คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง รับรองตนเอง 
(self-declare) ว่าเป็นผู้ไม่มีส่วนได้เสียและ
ไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อนกับบริษัทหรือ
ผู้ประกอบการ 
๒.ด าเนินการตรวจสอบรายชื่อกรรมการ
ผู้จัดการ กรรมการผู้มีอ านาจผูกพันบริษัท 
กั บ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ต ร ว จ รั บ พั ส ดุ  
คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง และผู้มีอ านาจ
อนุมัติ ว่าไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
 

๓ ประกาศเชิญชวน 

หน่วยงานเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขการ
พิจารณาในขั้นตอนการเข้ายื่นข้อเสนอ
ราคาของผู้ค้าต่อคณะกรรมการ 
การจัดหาด้วยวิธีคัดเลือกหากมีการแก้ไข
เปลี่ยนแปลงเงื่อนไขส่งหนังสือเชิญชวน
ให้ เ ข้ า ยื่ น ข้ อ เ สนอแล้ ว  บ่ งบอกว่ า
หน่วยงานมีการเอ้ือประโยชน์ให้กับบาง
ราย 

ปานกลาง การจัดหาด้วยวิธีคัดเลือก ด าเนินการถึง
ขั้นตอนการเข้ายื่นข้อเสนอราคาของผู้ค้าต่อ
คณะกรรมการแล้ ว  หากหน่ วยงานจะ
เปลี่ยนแปลงเงื่อนไขการพิจารณา เมื่อได้ส่ง
หนังสือเชิญชวนให้เข้ายื่นข้อเสนอแล้ว จะไม่
สามารถแก้ไขเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขได้ ยกเว้น 
กรณีที่ จ า เป็นต้องยกเลิก โครงการแล้ว
ด าเนินการใหม่ก็สามารถก าหนดเงื่อนไขใหม่
ได ้

๔ การบริหารสัญญา 

การตรวจรับ ไ ม่ตรงตามรูปแบบที่
ก าหนด  
คณะกรรมการตรวจรับ ต้องมีแผนในการ
ตรวจรับ เพ่ือให้คุณภาพสินค้าเป็นไปตาม
เงื่อนไขที่ก าหนด 

ปานกลาง ๑. จัดท า Checklist ตามข้อก าหนดใน TOR 
เพ่ือตรวจสอบให้เป็นไปตามข้อก าหนด และ
รายงานผู้บังคับบัญชา 
๒. รายงานเหตุผล กรณีที่มีความเห็นไม่ตรง 

ช่องทางการเผยแพร่แผนบริหารความเสี่ยงฯ (Website)  : https://www.srtet.co.th/index.php/th/about-
history/anti-corruption-action-plan 

http://www.gprocurement.go.th/wps/portal/egp/faq/Procurement-Selection/!ut/p/z1/pZRrT4MwFIZ_y35BTymX8RGqXC030WG_GDQLI8FhJtnvd62Z2RI4M7GfIH0ezltyTokkDZH79th37dSP-3Y4vb9I-zWKHjyacsggDU0oTSsQhcv8sjDJRgNwtTzwK8NnpwfqELm8fZ8D7gOnf_PnAyZg_9Sf32Ypc1C_ErGF-JVLTdxXAOLXdxbuKwDxA_NGfgUs-05e2qivAcSPU7y-Bpb9zI1xXwOIX1M8vwYQPwus2f67bDXEv-h_pMA_fA1IPN6GSGxE9ARigB6xW0XQL4TrM_B7irBO1uoUjFphzPz8XELQ0KCcg8ifmQ2eUwiel5HO8DjtSELkNI7DW3tQ945xEFx0RH5th-27uo5Ig__pCMjnx9PlaqCP-2I3HDtvtfoGAf0JrA!!/dz/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/#collapsea35d2131-465e-4664-8ce8-015e7a48c251
http://www.gprocurement.go.th/wps/portal/egp/faq/Procurement-Selection/!ut/p/z1/pZRrT4MwFIZ_y35BTymX8RGqXC030WG_GDQLI8FhJtnvd62Z2RI4M7GfIH0ezltyTokkDZH79th37dSP-3Y4vb9I-zWKHjyacsggDU0oTSsQhcv8sjDJRgNwtTzwK8NnpwfqELm8fZ8D7gOnf_PnAyZg_9Sf32Ypc1C_ErGF-JVLTdxXAOLXdxbuKwDxA_NGfgUs-05e2qivAcSPU7y-Bpb9zI1xXwOIX1M8vwYQPwus2f67bDXEv-h_pMA_fA1IPN6GSGxE9ARigB6xW0XQL4TrM_B7irBO1uoUjFphzPz8XELQ0KCcg8ifmQ2eUwiel5HO8DjtSELkNI7DW3tQ945xEFx0RH5th-27uo5Ig__pCMjnx9PlaqCP-2I3HDtvtfoGAf0JrA!!/dz/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/#collapsea35d2131-465e-4664-8ce8-015e7a48c251
http://www.gprocurement.go.th/wps/portal/egp/faq/Procurement-Selection/!ut/p/z1/pZRrT4MwFIZ_y35BTymX8RGqXC030WG_GDQLI8FhJtnvd62Z2RI4M7GfIH0ezltyTokkDZH79th37dSP-3Y4vb9I-zWKHjyacsggDU0oTSsQhcv8sjDJRgNwtTzwK8NnpwfqELm8fZ8D7gOnf_PnAyZg_9Sf32Ypc1C_ErGF-JVLTdxXAOLXdxbuKwDxA_NGfgUs-05e2qivAcSPU7y-Bpb9zI1xXwOIX1M8vwYQPwus2f67bDXEv-h_pMA_fA1IPN6GSGxE9ARigB6xW0XQL4TrM_B7irBO1uoUjFphzPz8XELQ0KCcg8ifmQ2eUwiel5HO8DjtSELkNI7DW3tQ945xEFx0RH5th-27uo5Ig__pCMjnx9PlaqCP-2I3HDtvtfoGAf0JrA!!/dz/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/#collapsea35d2131-465e-4664-8ce8-015e7a48c251
http://www.gprocurement.go.th/wps/portal/egp/faq/Procurement-Selection/!ut/p/z1/pZRrT4MwFIZ_y35BTymX8RGqXC030WG_GDQLI8FhJtnvd62Z2RI4M7GfIH0ezltyTokkDZH79th37dSP-3Y4vb9I-zWKHjyacsggDU0oTSsQhcv8sjDJRgNwtTzwK8NnpwfqELm8fZ8D7gOnf_PnAyZg_9Sf32Ypc1C_ErGF-JVLTdxXAOLXdxbuKwDxA_NGfgUs-05e2qivAcSPU7y-Bpb9zI1xXwOIX1M8vwYQPwus2f67bDXEv-h_pMA_fA1IPN6GSGxE9ARigB6xW0XQL4TrM_B7irBO1uoUjFphzPz8XELQ0KCcg8ifmQ2eUwiel5HO8DjtSELkNI7DW3tQ945xEFx0RH5th-27uo5Ig__pCMjnx9PlaqCP-2I3HDtvtfoGAf0JrA!!/dz/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/#collapsea35d2131-465e-4664-8ce8-015e7a48c251
https://www.srtet.co.th/index.php/th/about-history/anti-corruption-action-plan
https://www.srtet.co.th/index.php/th/about-history/anti-corruption-action-plan


หมายเหตุ : 1. หน่วยงานต้องด าเนินการเผยแพร่แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 2. ส่งรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการในรูปแบบไฟล์ MS World หรือไฟล์ MS Excel 
 

แบบแสดงรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการจัดชื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕   

หน่วยงาน บริษัท รถไฟฟ้า ร.ฟ.ท. จ ากัด 

โครงการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

ชื่อโครงการ จ้างวางแผนและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์แบบครบวงจรระยะเวลา ๙ เดือน 

งบประมาณ  ๓,๐๐๐,๐๐๐ บาท  

วิธีจัดชื้อจัดจ้าง คัดเลือก ระยะเวลาด าเนินการ   ๙   เดือน 

              √ เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 

เข้าร่วมโครงการ IP หรือ CoST  

                เข้าร่วมโครงการ IP                                 มีแผนเข้าร่วมโครงการ IP  

                เข้าร่วมโครงการ CoST                            มีแผนเข้าร่วมโครงการ CoST 

 

ที ่ รายการ 
รายละเอียด  

(ประเภท จ านวน คณุลักษณะ(Spec) อื่นๆ) 

ประมาณ
การงบประมาณ 

(Cost breakdown) 

รวมงบประมาณ
(บาท) 

๑ เผยแพร่ข่าวประชาสัมพันธ์
ผ่านสื่อออนไลน์ประเภท
เว็บไซต์ทั่วไป 

จ านวนไม่น้อยกว่า ๒๐ ครั้ง/เดือน 
ตลอดระยะเวลาโครงการ 

๓,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ ๓,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ 

๒ เผยแพร่ข่าวประชาสัมพันธ์ 
ผ่ า น สื่ อ วิ ท ยุ ห รื อ  ผ่ า น
ช่องทางสื่อสังคมออนไลน์ 
( Social Media Platform) 
ของสถานีวิทยุกระจายเสียง  

จ านวนไม่น้อยกว่า ๑ ครั้ง/เดือน ตลอด
ระยะเวลาโครงการ 

๓ ผู้ ด า เนิ นรายการที่ มี ชื่ อ
เ สี ย ง พู ด ส กู๊ ป ข่ า ว ป ร ะ
สัมพันธ์หรือกิจกรรมต่างๆ
ของ  รฟฟท .  ( PR News 
Scoop) ออกอากาศทางสื่อ
โทรทัศน์  โดยในการพูด

ประชาสัมพันธ์ไม่น้อยกว่า ๒ ครั้ง/
เดือน ตลอดระยะเวลาโครงการ 



ประชาสัมพันธ์แต่ละครั้ ง
ต้องมีระยะเวลาไม่น้อยกว่า 
๓๐ วินาที และผู้ประกาศ
ข่าวต้องมีชื่อเสียงและเป็นที่
รู้ จั กอย่ า งกว้ า งขวาง  มี
ภาพลักษณ์ที่ดี ไม่มีชื่อเสียง
เสียหาย 

๔ ผ ลิ ต  แ ล ะ เ ผ ย แ พ ร่
ประชาสัมพันธ์ข่าวสารหรือ
กิจกรรม ผ่านช่องทางสื่อ
สั ง คมออน ไลน์  ( Social 
Media Platform) ประเภท
เว็บไซต์ของส านักข่าวซึ่ ง
เป็นที่รู้จักอย่างกว้างขวาง 
โดยต้องมีผู้เข้าถึงเว็บไซต์ 
ไม่น้อยกว่า ๕,๐๐๐,๐๐๐ 
คน 

จ านวน ๑ ครั้ ง  /  สัปดาห์  ตลอด
ระยะเวลาโครงการ 

๕ ผ ลิ ต  แ ล ะ เ ผ ย แ พ ร่
ประชาสัมพันธ์ข่าวสารหรือ
กิจกรรม ผ่านช่องทางสื่อ
สั ง คมออน ไลน์  ( Social 
Media Platform) ประเภท
ยู ทู บ  ( YouTube)  ที่ มี
ผู้ ติ ด ต า ม ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า 
๑,๐๐๐,๐๐๐ คน 

จ านวน ๑ ครั้ ง  /  สัปดาห์  ตลอด
ระยะเวลาโครงการ 

๖ ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทาง
สื่อสังคมออนไลน์ (Social 
Media Platform) ประเภท 
เฟซบุ๊ ค  (Facebook) ที่ มี
ผู้ ติ ด ต า ม ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า 
๕๐๐,๐๐๐ คน หรือแชร์
ข่าวประชาสัมพันธ์  จาก
เฟซบุ๊ ค  ( Facebook Fan 
page) ของ รฟฟท. 

จ านวน ๒ ครั้ ง  /  สัปดาห์  ตลอด
ระยะเวลาโครงการ 



๗ ผ ลิ ต  แ ล ะ เ ผ ย แ พ ร่
ประชาสัมพันธ์ข่าวสารหรือ
กิจกรรม ผ่านทางสื่อสังคม
ออนไลน์  ( Social Media 
Platform)  ประเภทแอป
พลิเคชัน (Application) ทั้ง
ใ น ร ะ บ บ แ อ น ด ร อ ย ด์  
( Android)  แ ล ะ ร ะ บ บ       
ไ อ โ อ เ อ ส  ( IOS)  แ ล ะ มี
สมาชิกรวมกันไม่น้อยกว่า 
๑๐๐,๐๐๐ คน 

จ านวน ๑ ครั้ ง  /  สัปดาห์  ตลอด
ระยะเวลาโครงการ  

๘ ผ ลิ ต  แ ล ะ เ ผ ย แ พ ร่
ประชาสัมพันธ์ข่าวสารหรือ
กิจกรรม ผ่านทางสื่อสังคม
อ อ น ไ ล น์ ( Social Media 
Platform)  ป ร ะ เ ภ ท       
ทวิต เตอร์  ( Twitter)  ที่ มี
ผู้ ติ ด ต า ม ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า 
๒๕,๐๐๐ คน 

จ านวน ๑ ครั้ ง  /  สัปดาห์  ตลอด
ระยะเวลาโครงการ 

๙ ผ ลิ ต  แ ล ะ เ ผ ย แ พ ร่
ประชาสัมพันธ์ข่าวสารหรือ
กิจกรรม ผ่านทางสื่อสังคม
ออนไลน์  ( Social Media 
Platform) ประเภทอินสตา
แ ก ร ม  ( Instagram)  ที่ มี
ผู้ ติ ด ต า ม ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า 
๑๐,๐๐๐ คน 

จ านวน ๑ ครั้ ง  /  สัปดาห์  ตลอด
ระยะเวลาโครงการ 

๑๐ ประชาสัมพันธ์ โครงการ
รถไฟฟ้าชานเมืองสายสีแดง
ในรูปแบบต่างๆ ผ่านทาง
สื่อสังคมออนไลน์ (Social 
Media Platform)  ข อ ง
ส านักข่าวช่องทางใดก็ได้ 
 

ระยะเวลาอย่างน้อย ๓๐ วัน จ านวน
ไม่น้อยกว่า ๒๐ ส านักข่าว ตลอด
ระยะเวลาโครงการ 



๑๑ ผลิต และเผยแพร่ วาไรตี้
พิ เ ศ ษ  เ ชิ ง ส ร้ า ง ส ร ร ค์  
แนะน าสถานที่ท่องเที่ยว 
หรื อ  เกร็ ดความรู้  เ พ่ื อ
สนับสนุนกิจการของบริษัท 
ผ่านทางรายการโทรทัศน์ 
และเคยผลิตรายการให้กับ
หน่วยงานราชการ หรือ
หน่วยงานรัฐ ไม่น้อยกว่า 
๑๐ ชิ้ น งาน ซึ่ ง รายการ
ดังกล่าวต้องมีผู้ติดตามทาง
สื่อสังคมออนไลน์ (Social 
Media)  ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า 
๑๐๐,๐๐๐ คน โดยพิธีกรที่
มี ชื่ อ เสี ยง  เป็นที่ รู้ จั ก  มี
ภาพลักษณ์ดีและมีความ
นิยมโดยพิธีกรที่มีชื่อเสียง 
เป็นที่รู้จัก มีภาพลักษณ์ดี
และมีความนิยม ไม่น้อย
กว่า ๑ คน และพิธีกรคน
ดังกล่าว ต้องมีผู้ติดตามทาง
สื่อ Social Media ไม่น้อย
กว่า ๑,๐๐๐,๐๐๐ คน โดย
รายการต้องมีความยาว ไม่
น้อยกว่า ๔๐ นาท ี

ออกอากาศอย่างน้อย ๒ ช่อง จ านวน 
๑ ตอน / ระยะเวลาโครงการ 

๑๒ น าคณะผู้บริหารเข้าเยี่ยม
ชมบรรณาธิการฝ่ายข่าว
ของสถานีโทรทัศน์ และท า
ข่าวประชาสัมพันธ์การเข้า
เยี่ ยมชมดั งกล่าว พร้อม
เผยแพร่ผ่านทางสื่อสังคม
ออนไลน์  ( Social Media 
Platform) ของสถานีข่าว
นั้นๆ 

อย่างน้อย ๑ สถานี 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (บาท) ๓,๐๐๐,๐๐๐ 



การส่งมอบงาน  
ผู้รับจ้างจัดท าเอกสารรายงานการส่งมอบงาน พร้อมทั้งแนบเอกสารหลักฐานดังนี้  

๑. ก าหนดจ่ายค่าจ้างให้ภายหลังจากผู้รับจ้างได้ส่งมอบผลงาน และคณะกรรมการตรวจการจ้างได้พิจารณาตรวจ
รับงานดังกล่าวเป็นที่ที่เรียบร้อย โดยก าหนดจ่ายเป็นรายเดือน  
๒. รายงานข้อมูลการด าเนินการตามขอบเขตงานจ้าง ตั้งแต่ ข้อ ๔.๑ –๔.๑๒ ทั้งหมด โดยละเอียด แบบรูปเล่ม
พิมพ์สี่สี จ านวน ๑ ชุด พร้อมทั้งบันทึกข้อมูลทั้งหมดลงใน External Hard Disk ความจุ ๑ TB จ านวน ๒ อัน (ส่ง
ให้ผู้ว่าจ้างในเดือนสุดท้าย)  
 
 


